KADIN KUAFORLUGU

Tanimi
Sacl, glinin modasina ve kisinin zevkine gore; kesen, bicimlendiren, boyayan ve sag
bakimini yapan kisidir.

Gorevleri

Musteriyi karsilar, istege gore; Saglari yikar, keser ve elektrikli kurutucu ile fon ¢ekerek sekil
verir. Saglari boyar, bir stire bekledikten sonra yikar, kremler ve fén gekerek sekil verir. Islatiimig
sagl bigudilerle sarar, lizerine file baglayarak makinede kuruttuktan sonra agar ve sekil verir. Saga
perma ilaci stirerek, kiguk bigudilerle sarar, kurutur ve agarak sekil verir. DUgln, nisan gibi 6zel
glnlerde sacga sekil vererek duvak, gicek, tag gibi aksesuarlarla sisler.

Meslegin Gerektirdigi Ozellikler

Kadin kuaforii olmak isteyenlerin; Uzun sire ayakta durabilecek bedensel 6zellige sahip,
Ellerini ustalikla kullanabilen, Estetik goriise sahip, Uzun siire ayakta durabilecek bedensel 6zellige
sahip, Renkleri ayirt edebilen, Kimyasal maddelere karsi alerjisi olmayan, Giler yizIQ, sabirli,
miusterilerinin duygularina ve ihtiyaclarina karsi anlayisli, insanlarla iyi iletisim kurabilen kimseler
olmalari gerekir.

Calisma Ortami Ve Kosullari

Kuafdr ve glizellik salonlari gibi kapali ortamlarda, siirekli olarak ayakta, yogun bir sekilde
¢ahisir. Calisma ortami fon makinesinin ¢alismasindan dolayi giirtltilidir. Boya maddeleri
nedeniyle kuafdrlerin elleri daima boyalidir. Her giin yapilan is birbirine benzerse de, degisik
insanlarin gelip gittigi kuafor salonlari, degisiklikten hoslananlar igin gekici bir ortam olabilir.
Kuafdrin esas isi saglarla ilgilidir ve bunu, musteri ve diger calisanlarla olduk¢a yogun sézel
etkilesim halinde yapar.

Calisma Alanlari Ve is Bulma Olanaklari

Bu meslekte yetismis elemanlarin, genelde kendi isyerlerini agmalari nedeniyle issiz kalma
olasiligi cok azdir. Bazi biiylik otellerde ¢alisma imkanlari vardir. Kuaforlerin iyi bir gelir elde
etmeleri ve calisma olanaklarinin artmasi icin, stirekli bu sektordeki degisiklikleri izleyerek
kendilerini yenilemeleri gerekmekte, ¢iinkii teknoloji gelismekte ve moda sirekli degismektedir.

Meslek Egitimine Giris Kosullan

Ciraklik egitimine baslayabilmek icin; En az ilkogretim okulu mezunu olmak, 14 yasini
doldurmus olmak, Blinyesi ve saglik durumu girecegi meslegin gerektirdigi isleri yapmaya uygun
olmak, Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri sahibi ile ¢iraklik s6zlesmesi imzalamak gereklidir.

Egitimin Siiresi Ve igerigi

Kadin kuaforligli mesleginin egitimi haftada bir glin okulda teorik, dort giin isyerinde pratik
egitim seklinde yapilir.

Osman Dustingel Mesleki Egitim Merkezi’'ne kayit i¢in gelen 6grenciler meslek 6gretmenleri
tarafindan bir isyerinde ¢irak olarak ise baslatilir. is yeri seciminde ailenin ve égrencinin gériisleri,
is yerinin 6grencinin yasadigl semte uzakligi gibi durumlar da dikkate alinir.

Diger orgin egitim kurumlarindaki 6grencilerin faydalandigi biitiin haklardan faydalanir
(erkek 6grencilerin askerlik tecili, 6grenci pasosu alinmasi gibi).



Ogrencinin egitimi boyunca is yerindeki mesleki gelisimi meslek égretmenleri tarafindan
gozlemlenerek herhangi bir problem durumunda gerekli rehberlik ya da is yeri degisikligi yapihr.

Merkezimiz Glizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Alani atdlyesi Kadin Kuaforligu
uygulamalarinda eksiksiz hizmet verebilecek Uiriin, arag gere¢ ve makine olanaklarina sahip oldugu
icin 6grencilerimiz egitimleri stiresince hem teorik hem de pratik egitimlerini gereken sekilde
ahrlar.

Meslekte ilerleme

Meslekte usta ve usta 6gretici unvanlarina yiikselmek mimkiindir. Mesleki egitim
merkezlerinden 11. Sinif sonunda yapilan sinav sonucunda basarili olanlar Kalfalik Belgesi sahibi
olurlar. 12. Sinif sonunda yapilan sinavda basarili olanlar Ustalik Belgesi alarak mezun olurlar.
Ustalik belgesine sahip olanlar veya bunlari isyerlerinde calistiranlar bagimsiz isyeri acabilirler.
Ayrica, isyerinde cirak calistirmasi icin de “Usta Ogretici” belgesine sahip calisanin olmasi
zorunludur.

Ucret Durumu

Mesleki egitim merkezlerine devam eden 6grencilere, pratik egitimleri boyunca, isverenleri
tarafindan asgari lcretin %30'undan az olmamak kaydiyla aylik licret 6denir. Pratik egitimleri
boyunca is kazasl, is riski ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta primleri devletcge karsilanmaktadir.
Mesleki egitimlerini tamamlayan elemanlarin alacaklari Gcretler yoreden yoreye degisiklik arz
eder. Ayrica hizmet verdikleri kesimin sosyoekonomik durumu da verilen Ucretin az ya da ¢ok
olmasini etkilemektedir, Kendi isyerinde ¢alisan bir meslek elemani ile bir isverenin yaninda
¢alisanin kazanglari da farklidir.



