
İMEP/VET4JOB PROJESİ 

          Ülkemizde geçici koruma altındaki Suriyelilerin, eğitim, sosyal ve ekonomik 
uyum alanlarında desteklenmesi amacıyla Avrupa Birliği tarafından finanse edilen 
“Türkiye’deki Mülteciler için Mali Yardım Programı” (Facility for Refugees in Turkey –
FRIT) kapsamında, Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu ile Fransız Uluslararası İşbirliği 
Ajansı Expertise France arasında imzalanan "Türkiye’de Kaliteli Çıraklık ve Mesleki 
Eğitim Yoluyla Suriyeli ve Ev Sahibi Toplulukların İstihdama Erişimlerinin 
Kolaylaştırılması (İMEP/VET4JOB)" Programı Genel Müdürlüğümüz işbirliğinde 
yürütülmektedir. Genel Müdürlüğümüze bağlı 33 kurumun söz konusu program 
kapsamına alınmıştır. Osman Düşüngel Mesleki Eğitim Merkezimiz de proje 
kapsamındadır. Bu da kurumumuzun Türkiye çapında bir etkiye ve kaliteye sahip 
olduğunu resmetmektedir. Bu büyük bütçeli proje 4 yıl devam edecektir. 

          14.08.2020 Tarihinde Osman Düşüngel Mesleki Eğitim Merkezimizde 
İMEP/VET4JOB Toplantıları Yapılmıştır. 

PEKİ NEDİR VET4JOB? 
          Ülkemizde geçici koruma altındaki Suriyelilerin, eğitim, sosyal ve ekonomik 
uyum alanlarında desteklenmesi amacıyla Avrupa Birliği tarafından finanse edilen 
"Türkiye'deki Mülteciler için Mali Yardım Programı" (Facility for Refugees in Turkey –
FRIT) kapsamında, Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu ile Fransız Uluslararası İşbirliği 
Ajansı Expertise France arasında imzalanan "Türkiye'de Kaliteli Çıraklık ve Mesleki 
Eğitim Yoluyla Suriyeli ve Ev Sahibi Toplulukların İstihdama Erişimlerinin 
Kolaylaştırılması (VET4JOB/İş İçin Mesleki Eğitim)" Programı. 

          "Türkiye'de Kaliteli Çıraklık ve Mesleki Eğitim Yoluyla Geçici Koruma Altındaki 
(GKA) Suriyeliler ve Ev Sahibi Toplulukların İstihdama Erişimlerinin Kolaylaştırılması 
Programı" Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu ile Expertise France arasında imzalanan 
anlaşma çerçevesinde 01.01.2020 tarihinde uygulanmaya başlamıştır. 

          Programın genel amacı, geçici koruma altındaki Suriyeli ve Türkler için 
sürdürülebilir geçim kaynakları ve istihdam olanaklarının iyileştirilmesine katkıda 
bulunmaktır. Program kapsamında 10 ilden seçilecek, 30 Mesleki Eğitim Merkezinde 
(MEM) eğitim ortamlarının iyileştirilerek, % 60'ı GKA Suriyeli olmak üzere, 14.400 
gencin bu kurumlara yeni kayıtlarının yaptırılması hedeflenmektedir. Çıraklık 
eğitiminin yapıldığı MEM'ler ile çıraklara pratik eğitim sunan işletmelere yönelik, insan 
kaynaklarının geliştirilmesi dahil, eğitim ortamlarının iyileştirilmesi amacıyla destekler 
sağlanacaktır. Program kapsamında ayrıca, seçilen MEM'ler ve/veya diğer uygun 
mesleki eğitim kurumları aracılıyla 8.000 yetişkine yönelik mesleki becerileri 
geliştirmeye ve/veya mevcut becerileri belgelendirmeye dönük desteklerin verilmesi 
planlanmaktadır. 

          Milli Eğitim Bakanlığının ana yararlanıcılardan birisi olduğu Program 
kapsamında, VET4JOB Proje ekibince yerinde incelenerek belirlenen 13 il; 45 Mesleki 
Eğitim Merkezi (MEM) ve 4 MTAL arasından Program hedeflerine ulaşma potansiyeli 



en yüksek 10 il ve 30 mesleki eğitim kurumu ile desteklenecek meslek alanları 
seçilecekti ve neticesinde Merkezimiz bu projeye paydaş oldu. 

          Kayseri'de Bulunan Yabancı Öğrenci Sayıları aşağıdaki gibidir. 

KAYSERİ İLİ 
İLÇELER BAZINDA YABANCI ÖĞRENCİ SAYISI 2019-2020 

SIRA 
NO İLÇE ADI KIZ ERKEK TOPLAM 

1 BÜNYAN 15 30 45 
2 DEVELİ 140 138 278 
3 FELAHİYE 2 2 4 
4 HACILAR 74 78 152 
5 İNCESU 19 26 45 
6 KOCASİNAN 2992 3371 6363 
7 MELİKGAZİ 4325 4481 8806 
8 ÖZVATAN 2 1 3 
9 PINARBAŞI 31 32 63 
10 SARIOĞLAN 32 28 60 
11 SARIZ 17 25 42 
12 TALAS 287 286 573 
13 TOMARZA 5 5 10 
14 YAHYALI 51 46 97 
15 YEŞİLHİSAR 29 35 64 
TOPLAM 8021 8584 16605 

 


